
 

 
 

 

 

BANCA DEL TEMPO: FIRMATO ACCORDO, MA SERVE SOLIDARIETÀ 

PER GARANTIRNE IL CORRETTO FUNZIONAMENTO NELL’IMMEDIATO FUTURO È NECESSARIO 

L’AIUTO DI TUTTI 

La Banca del Tempo è uno strumento di solidarietà introdotto fin dal 2015 dalla Contrattazione 

Collettiva di secondo livello di Gruppo che ogni anno permette a chi ne bisogno di usufruire di 

ore di permesso anche grazie alle donazioni di colleghe e colleghi. 

In considerazione dei rilevanti utilizzi della Banca del Tempo raffrontati alle dotazioni disponibili 

e nell’ottica di mantenere la sostenibilità dello strumento è stato siglato in data 31 luglio 2024 un 

accordo che aggiunge l’ulteriore monte ore corrispondente alle eventuali ferie di spettanza non 

fruite da parte di colleghe e colleghi che hanno avuto accesso al Fondo di Solidarietà dal 1° 

aprile e dal 1° luglio 2024 o che risolveranno il proprio rapporto di lavoro per pensionamento 

entro il 31 ottobre 2024. 

Questa ulteriore dotazione, che ammonta a circa 9.000 ore, dà un certo respiro alla Banca del 

Tempo anche se difficilmente sarà in grado di garantire fino a fine anno la soddisfazione di tutte 

le richieste che perverranno. 

In applicazione degli accordi siglati si è anche già fatto ricorso all’intero anticipo del 10% della 

donazione prevista per l’anno 2025 (pari a 6.500 ore) per garantire in questi mesi la continuità 

di accesso ai permessi. 

Ricordiamo che nel Gruppo Intesa Sanpaolo la Banca del Tempo è alimentata da: 

1. una dotazione iniziale a carico dell’Azienda di 65.000 ore  

2. donazioni effettuate dalle colleghe e dai colleghi; 

3. ulteriori versamenti da parte dell’Azienda in misura pari alle donazioni di colleghe e 

colleghi 

PER GARANTIRE QUINDI IL CORRETTO FUNZIONAMENTO DELLA BANCA DEL TEMPO 

NELL’IMMEDIATO FUTURO C’E’ BISOGNO DELL’AIUTO DI TUTTI.  

Un solo quarto d’ora donato da tutte/i sarebbe sufficiente a portare in equilibrio la Banca del 

Tempo! 

A ogni donazione (in base all’accordo vigente) corrisponderà un pari versamento da parte 

dell’Azienda. 

Si può donare da #People, seguendo il percorso #People–> Servizi Amministrativi–

>Consuntivazione Presenze e Assenze–>Ferie e Permessi residui (menu nella colonna di sinistra)–

>Donazioni Banca del tempo 
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