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Milano, 5 luglio 2016

Le OO.SS. di Mediocredito Italiano sono state convocate dall’azienda per
comunicazioni sull’organizzazione aziendale.

Nell'incontro l'azienda ci ha comunicato che é stato approvato il progetto di
rivisitazione del Servizio Crediti nell’ottica della tipologia di prodotto e nello specifico:
operazioni a medio lungo termine (finanziamenti, leasing e mutui) e operazioni a
breve termine (factoring).

Alla luce di questa premessa ci € stato rappresentato il modello che prevede la
seguente suddivisione con il mantenimento dell’ufficio Coordinamento Monitoraggio
Andamentale e Attivita Creditizie:

e Credito Proattivo (non deteriorato)

e Credito Proattivo MLT
¢ Credito Proattivo Factoring

e Gestione Credito (deteriorato)

e Gestione Credito MLT
e Gestione Credito Factoring

e Concessione Credito

e Concessione Credito MLT
e Concessione Credito Factoring

Alla luce della suddetta illustrazione le 0O0O.SS. aziendali hanno fatto le proprie
considerazioni e hanno fortemente raccomandato all’azienda di salvaguardare le
professionalita, di prendere in considerazione le richieste di cambiamento e di non
modificare le seniority attribuite a seguito di possibili modifiche delle mansioni.

Le colleghe e i colleghi coinvolte/i da questo progetto saranno le persone gia presenti
nell’lambito dell’attuale Servizio Crediti.

L'applicazione delle modifiche di struttura saranno oggetto di specifica circolare con
emanazione del nuovo organigramma.
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